Comune di Pieve Albignola (Prov. di Pavia)

OGGETTO: disposizioni in materia di orario di lavoro e di servizio.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Premesso che all’art. 22 del CCNL del 21 maggio 2018, si definisce 1’orario di lavoro
e le sue articolazioni. Nello specifico si dice:

Comma 1. L’orario di lavoro ¢ di 36 ore settimanali ed ¢ funzionale all’orario di
servizio e di apertura al pubblico. Ai sensi di quanto disposto dalle disposizioni
legislative vigenti, ["orario di lavoro & articolato su cinque giorni, ...omissis ...

Comma 3. Al fine dell’armonizzazione dello svolgimento dei servizi con le esigenze
complessive degli utenti, le articolazioni dell’orario di lavoro sono determinate
dall’ente, nel rispetto della disciplina in materia di relazioni sindacali di cui al titolo
II, tenendo conto dei seguenti criteri:

- Ottimizzazione dell’impiego delle risorse umane;

- Miglioramento della qualita delle prestazioni;

- Ampliamento della fruibilita dei servizi da parte dell’utenza;

- Miglioramento dei rapporti funzionali con altri uffici ed altre amministrazioni.

Ritenuto opportuno modificare I’inizio e la fine dell’orario di lavoro dei Responsabili

dei Servizi del Comune di Piecve Albignola, al fine di garantire efficacia ed efficienza
nello svolgimento dell’attivitd amministrativa/finanziaria,

Visti i principi generali di cui al Titolo 1 del D. Lgs. N. 165/01, del D. Lgs. N.
267/00, del D. Lgs. N. 66/2003 e ss.mm.ii.;

Visto il D. Lgs. N, 150/09;




DISPONE

) Che ["orario ordinario di lavoro del personale amministrativo e finanziario del
Comune di Pieve Albignola ¢ stabilito in trentasei ore settimanali.

La prestazione ¢ resa, previa timbratura obbligatoria del cartellino, in forma
unitaria e continuativa ed ¢ interrotta da una pausa pranzo minima di trenta
minuti ¢ massima di sessanta minuti, nei giorni di rientro pomeridiano.

La prestazione ¢ ripartita su cinque giornate lavorative, dal lunedi al venerdi, in
via provvisoria, a partire dal 20.07.2020 e sino al 31.10.2020, come segue:

ORARIO dal 20.07 al 30.09:

LUNEDI'’ | MARTEDI' | MERCOLEDI' | GIOVEDI’ | VENERDI' | SABATO
MATTINA 730-1430 | 730-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.00 | 7.30-14.30 if
POMERIGGIO i i i 13.45-17.15 il /
ORARIO DAL 01.10 AL 31.10:

LUNEDI' | MARTEDI' | MERCOLEDI’ | GIOVEDI’ | VENERDI' | SABATO
MATTINA 8.00-14.30 | 8.00-1430 | 8.00-1430 | 8.00-13.00 | 8.00-14.30 I
POMERIGGIO / i /i 13.45-18.15 i i

Che il presente provvedimento ha decorrenza dal 20 luglio 2020.

Che copia del presente provvedimento venga comunicato ai Responsabili dei
Servizi.

Che al fine di dare massima diffusione ¢ conoscenza, copia dello stesso venga
pubblicato sul sito internet comunale nell’apposita sezione di Ammlnlstrazwne
Trasparente.

Segretario Comunale
NMarlanZﬁrgol
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